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El curso “Gestion democratica de las
Organizaciones de Economia Social”

, organizado en el marco de la Catedra de
Economia Social de la Universidad de Granada, se
plantea como un espacio de reflexién y
aprendizaje que permite dar a conocer
experiencias reales y diversos modelos de negocio
dentro de la economia social, asi como
herramientas y estrategias para fortalecer la
gestiéon democratica, poniendo el foco en
habilidades clave como el consenso, la
inteligencia emocional, la resolucién de conflictos
y el liderazgo participativo. El curso contara con la
participacién de profesionales con amplia
trayectoria profesional, que compartiran aprendizajes, retos y propuestas orientadas
a consolidar organizaciones mas justas, sostenibles y centradas en el impacto social.

Ademas, esta iniciativa busca consolidarse como un punto de encuentro entre
alumnado, profesorado y agentes sociales, fomentando el didlogo entre la
universidad y la sociedad y promoviendo la construccién de modelos organizativos
mas inclusivos, colaborativos y comprometidos con el desarrollo de la economia
social.

1. Economia Social: Modelos de negocio y democracia interna.
Ponente: Alvaro Trujillo Roales, Escuela de Economia Social

9lde marzo, 8:30-10:00h.
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Hscuela Técnica Superior de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de la
UGR, aula 202.

Esta conferencia abordard los principales modelos organizativos dentro de la
economia social, analizando cémo integran la participacion y la toma de decisiones
democratica en su funcionamiento cotidiano. Se exploraran ejemplos reales de
cooperativas, asociaciones y otras entidades, destacando sus estructuras de
gobernanza, mecanismos de participacién y reparto de valor.

2. Analisis de estructuras emocionales: Resiliencia y consenso

Ponente: Antonia Pilar Pacheco Unguetti, Profesora en la Facultad de
Psicologia de la UGR.

de marzo, sesiones: 8:30-11:30 h., 11:30-13:30 h., 6 18:30-21:30 h.
Hscuela Técnica Superior de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de la
UGR, aula 204 (primera y tercera sesion), 203 (segunda sesion).

Un espacio dinamico para comprender el papel de las emociones en el
funcionamiento de los equipos de trabajo. Ademas, se abordaré la inteligencia
emocional y el consenso, habilidades que contribuyen a una gobernanza mas
participativa y sostenible.

3. Liderazgo democratico

Ponente: Paca Mufioz Donate, Sociéloga y gerente en TIMON S.C.A.

Ade abril, sesiones: 8:30-11:30 h., 11:30-13:30 h., 6 18:30-21:30 h.
Hscuela Técnica Superior de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de la
UGR, aula 204 y aula ODS (primera y tercera sesion), 203 y aula ODS
(segunda sesion).

Este taller pone el foco en la importancia de desarrollar un liderazgo mas
democratico. Durante las sesiones, se mostrara la importancia y el impacto del
liderazgo democrético en los equipos de trabajo.

4. Conflicto y negociacion en la organizacion cooperativa

Ponente: Javier Martinez Morilla, Presidente de FAECTA Granada.
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de abril, 8:30-10:00h.

Hscuela Técnica Superior de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de la
UGR, aula 202.

La conferencia se centrara en el desarrollo de habilidades practicas para la gestién
de conflictos y la negociacién en entornos cooperativos. A través de la exposicion de
casos reales, se analizardn situaciones habituales en la vida de las cooperativas y las
estrategias utilizadas para abordarlas de forma constructiva.

5. Resolucidon de conflictos en organizaciones democraticas.
Ponente: Paca Munoz Donate, Socidloga y gerente en TIMON S.C.A.
de abril, sesiones: 8:30-11:30 h., 11:30-13:30 h., 6 18:30-21:30 h.

Hscuela Técnica Superior de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de la
UGR, aula 204 y aula ODS (primera y tercera sesién), 203 y aula ODS
(segunda sesion).

En estas sesiones se abordaran de forma practica las herramientas y metodologias
para gestionar y transformar los conflictos en entornos participativos. A lo largo de
las distintas sesiones se trabajaran técnicas de mediacién, comunicacién y toma de
decisiones colectiva, orientadas a fortalecer la cohesidn de los equipos y la calidad
de la gobernanza democratica.

Enlace para la inscripcion: https://sl.ugr.es/Gestion_Democratica
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